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Leikskolinn Bjarkatun

-Neydaraztlun —
-Vidbragdsasetlun vegna eineltis-
-Afalladaetlun-




Inngangur

Tilgangur med gerd skriflegrar azetlunar um 6ryggi og heilbrigdi i Leikskolanum Bjarkatuni er til ad
fyrirbyggja og draga Ur &heettu a slysum, 6héppum, alagi, vanlidan og heilsutjéni sem starfsfolk getur
oroio fyrir vid storf sin.

Skrifleg azetlun um 6ryggi og heilbrigdi felur i sér sérstakt dhaettumat sem unnid er af dryggisnefnd
leikskdlans. Notadir er vinnuvisir fra vinnueftirlitinu.

Med aatlun um déryggi og heilbrigdi i Leikskélanum Bjarkatdni viljum vid tryggja sem best vellidan
allra okkar starfsmanna. Aztluninni skal framfylgja i daglegri starfsemi skélans pannig ad
vinnuverndarstarfid sé orjufanlegur pattur starfseminnar.

Arangur af hinu kerfisbundna ahaettumati verdur metinn reglulega i samradi vid éryggisnefnd skélans
0g Urbaetur gerdar eftir pvi sem nidurstddur arangursmatsins gefa tilefni til.

Aztlunin um éryggi og heilbrigdi verdur verdur sett inn & heimasidu leikskolans www.bjarkatun.is

Orygoi
GGour aobanadur i leiksk6lum er ein af forsendum pess ad born og starfsmenn nai arangri.

Starfsumhverfi parf ad studla ad éryggi og vellidan starfsmanna og ladi fram pad besta i hverjum
einstaklingi.

Leiair til 6ryggis;
e Oryggsstadlar séu virtir. Aztlanir um 6ryggismal séu til stadar i leikskélanum og

endurskodadur reglulega.

e Husndi, 168 og bunadur leikskolans séu i samraemi vid krofur um geaedi og 6ryggi
starfsmanna.

o Til stadar sé aaetlun til ad bregdast vid slysum og aféllum.

Gedi og Heilbrigai
Mulaping leggur &herslur & ad farid sé ad ytrustu geedakrofum i starfi og umhverfi leikskélans.
Leidir til ad tryggja geedi;

e Studla ad jakveedum starfsanda medal starfsfolks.
o Leikskolinn starfar samkvaemt umhverfisstefnu, jafnréttisstefnu og stefnu gegn einelti.

o Leikskolastarfid sé metid med vidurkenndum stodlum og matsadferdum. Gerd sé reglulega
kénnun & vidhorfi starfsmanna til starfsins.

e Studlad sé ad heilbrigdi med hollri og naeringarikri faedu asamt hreyfingu og Gtiveru.
e HoOnnun hasins taki mid af porfum starfsmannanna hverju sinni.

Vinnuverndarstarf

1. Oryggis og heilbrigdisstarfsemi
a. Oryggisvordur er skipadur og dryggistrinadarmadur er kosin & starfsmannafundi.



b. Faraireglulegar skodunarferdir 3 x a ari. Ad vori, hausti og um aramét. Eftirlitisbok
er til stadar, geymd inn & skrifstofu leikskolastjora.
c. Starfsmenn eru hvattir til ad stunda likamsreaekt og heilbrigda lifshatti og fa
heilsustyrk fra Mualapingi.
2. Vinnuslys
a. Vinnuslys eru skrad og geymd i moppu inni & skrifstofu leikskolastjéra.
b. Vinnuslys eru tilkynnt inn & Atvik.is og & vinnueftirlit.is
3. Nylidafraedsla
a. BUIi0 er ad gera motttokuaeetlun fyri nyradid starfsfolk.
b. Nyradnir starfsmenn fa tilségn fra deildarstjora.
4. bungadar konur og konur med barn/born & brjésti
a. Faverkefni vid hefi og tekid er tillit til peirra i starfi.

Likamlegt &lag / likamsbeiting

1. Alag og hreyfi og stodkerfi
a. Kollar & hjolum eru fyrir starfsfolk sem notadir eru pegar t.d. verid er ad adstoda
bdrnin vid ad kleeda sig og fara & klosettid.
Troppur erum fyrir bornin til ad komast upp & skiptiboroid.
GG0 aostada er til ad adstoda born vid maltidir, kennslu og leiki.
Vinnuhad er rétt, bord i réttri haed og stillanlegir stolar fyrir starfsfolk og born.
Verkefni eru i seilingarfjarleegt pegar unnid er 4 bordum.
EkKki parf ad lyfta upp og bera pungar birgdir. Mdguleiki er 4 ad skipta um
vinnustellingar pegar porf er a.
2. Vinnuadstada vid verkefni
a. Rymi er nzgjanlegt og bord og stélar eru i réttri haed fyrir starfsfolk.
b. Bunadur og leikteki eru i léttum kdssum & hjélum og ekki parf ad lyfta upp pungum
leikstaekjum.
3. Ad lyfta og bera
a. Hjol eru & peim skdpum sem parf ad faera til og ekki parf oft ad lyfta eda bera hluti.
Engir proskuldar eru innanhas.
4. Léttiteki
a. Stigi er til stada til ad bornin komist upp a skiptibordid.
b. Matarvagnar eru a hjélum pannig ad hagt er ad keyra vagninn upp ad bordinu sem er
verid ad leggja a.
5. Fradsla og pjalfun
a. Starfsfolk er medvitad um notkun réttra likamsbeitingu og er minnt reglulega & pad
sem og notkunar & léttiteekjum.
6. Skipulag vinnunnar
a. Starf vinnunar er skipulagt pannig ad vinnan er fj6lbreytt og alagspunktar dreifist yfir
daginn.
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Félagslegur adbunadur

1. Stjérnun
a. Starfsmannasamt6l fara fram einu sinni & ari auk pess sem hagt er ad reeda vid
leikskdlastjora.
2. Athafnafrelsi, svigram og starfspréun



a. Starfsmannafundir eru haldnir einu sinni i manudi par sem starfsmenn hafa moguleika
4 a0 koma med sinar hugmyndir eda dskir i starfi. Par er rett pad sem betur ma fara og
pad sem er gott.

b. Deildarfundir eru i hverri viku par sem starfsmenn geta komid med tillégur um
starfssemi deildarinnar vid deildarstjora.

c. Haustping er & hverju hausti par sem starfsmenn fa fraedslu tengda sinu svidi.

3. Upplysingafladi, bodleidir og samskipti

a. A Kaffistofu starfsfolks er upplysingatafla par & er skrifad fjarvera starfsflk og fundir
hvern dag, einnig er sendur péstur i lok hverrar vikur og farid yfir hvernig naesta
vinnuvika veroi.

b. A 6llum fundum er lidur sem heitir dnnur mél og par geta starfsmenn spurt og komid
meod tillbgur.

c. Skrifstofa leikskolastjora er oftarst neer opin og er tekid vel & moti starfsfolki.

Smitheetta

1. Hreinlati
a. Vinnureglur um hreinleti eru inn & bAdum deildum sem og inni & starfsmannkldsetti.
Einnota snytuklutar eru notadir sem og einnota hanskar. Spritt er avalt i
seilingarfjarleegt inni & deildum, i sal, fataklefa, kaffistofu, undirbuningi og i eldhusi.
2. Smitleigir
a. Nota skal einnota hanska pegar hetta er 4 ad komast i snertingu vid munnvatn, pvag
0g haegair.
b. bvo skal matarbord fyrir og eftir maltidir med sotthreinsandi vokva.
c. Starfsfdlki gefst kostur & ad fara fritt i bolusetningu vegna infldensu.

Inniloft

1. Hiti og rakastig
a. Opnanlegir gluggar eru i 6llum rymum.
b. Viftur eru inni & deildum og inni i sal med fjarstyringu sem hagt er ad rada hradan &
og slokkva og kveikja .
c. Hitastyring er ndnast i hverju rymi.
2. Almenn loftraesting
a. Starfsfdlk sér sjalft um ad opna glugga til ad loftraesta rymi.
b. Starfsfolk sér sjalft um ad kveikja og slokkva & viftum.
3. brif
a. brif eru eftir vinnutima og sér starfsmadur i pvi.
b. Starfsfolk sér um ad sopa inni & deildum eftir matartima og i fataklefa eftir Gtiveru.
4. Solaralag fra gluggum
a. [ gluggum eru rallugluggatjéld
b. 1 hastu gluggunum er filma
5. Toébaksvarnir
a. Bannad er ad reykja i leikskdlanum og & leikskolalédinni. petta & einnig vid ef
skemmtun er & Gtisvaedinu.

Havadi



1. Havadavarnir
a. Notadar eru gélfmottur til ad dempa havada, teppi og duka & bord til ad dempa
havada.
b. PIl6tur i lofti sem draga Ut havada
c. Gardinur i salnum sem draga Ur havada
d. HIjéddempandi einingar komnar upp & vegg.
2. Havadamork
a. Vid eigum havadameelir sem meelir havadann og segir okkur hvad sé asattanlegur
havadi
3. Heyrnaeftirlit
a. Pbeir starfsmenn sem vilja f4 heyrnamelingu geta fengid hana Ut & heilsugaeslu sér ad
kostnadarlausu

Efni og efnadhrif

1. Geymslaefna
a. Efni eru geymd i reestikompu sem er alltaf laest.
2. Hettuleg efni
a. Leikskolinn er grenfanaleikskoli og pvi 6ll efni keypt med svaninum eda 6drum
umhverfismerkingum

Lysing

1. Almenn lysing
a. Lysing er g6d og neegjanleg. Heaegt er ad dempa 1j6s inni & deildum og i salnum.
b. Lampar eru inni i hverju rymi

2. Sérlysing
a. Vinnulampar eru inni i undirbuningi, skrifstofu og sérkennslu.

AdbUnadur

1. Starfsmannarymi
a. Snyrtingar
i. Einsnyrting er i hasinu gerd fyrir badi kyn og fatlada. Vantar ad setja upp
hjalpararm vid kldsett en hann er til og verdur settur upp pegar pess gerist
porf.
b. Kaffistofa
i. Mjog god adstada er & kaffistofu starfsfolk. par er litil eldhusinnrétting med
vaski og isskap. Einnig er kaffivél, ketill og 6rbylgjuofn.
c. Bulningaadstada
i. Hver starfsmadur feer laestann skap fyrir sig.
ii. Sér fatahengi er fyrir starfsfolk
d. Huvildaradstada
i. Sofi er inni i kaffistofu starfsfélks par eru einnig pudar og teppi.
2. Reestiklefi
a. Allt til stadar

Oryggi

1. Hasnadi / umhverfi



Adgengi
i. Gott adgengi er ad husnaedinu. Bilastadi fyrir fatlada er til stadar og
mdoguleiki & ad setja sjalfvirka hugadopnun & adaldyr leikskdlans ef porf
verdur &
Umferdarleidir innan dyria
i. Engin proskuldar eru i hasinu og allar leidir greidfeerar.
Rymingarleidir
i. Merktar med lj6si og neydarlysingu er til stadar.
ii. Rymingaraetlun er uppi & veggjum & kaffistofu starfsfolks og i fataklefa.
Umferdarleidir utan dyra
i. GO0 lysing er baedi Gt i gardinum og fyrir utan hasio.
ii. Hrunheetta i lagmarki og halkuvarid pegar porf er a baedi bilastedi og &
leikskvaedi.
Neydaraztlun
i. Ergeymd inn a skrifstofu leikskoélastjora, kaffistofu og a badum deildum.



Eineltisazetlun Bjarkatuns
Starfsmenn

Einelti er brot a starfsskyldum og 6asettanleg hegdun inn & vinnustad. Einelti er ekki lidid i
Bjarkatuni og ber starfsménnum ad:

koma fram af virdingu og kurteisi hvort heldur sem er vid adra starfsmenn, foreldra
eda born

Allt baktal er ekki 1idid og skulu starfsmenn passa sig & ad taka ekki undir hja 6drum
neikveed ord i gard samstarfsmanna sinna, foreldra eda barna.

Ef 6anaegja kemur upp medal starfsmanna skulu starfsmenn setjast nidur i rélegheitum
0g raeda agreininginn i stad pess ad lata hann gerjast og valda meiri 6anagju og
vanlidan.

Starfsmenn skulu sinna sinu starfi og passa upp a sinn kaffitima og sina fjarveru en
ekki vera ad velta vongum yfir starfi annarra, kaffitima eda fjarveru.

Starfsménnum ber ad taka tillit til naungans og vera medvitadur um ad ord geta sert.
Adgat skal hofd i nerveru salar.

Hvernig birtist einelti medal starfsmanna?

Misnotkun valds/ofstjornun

Oréttmeet starfstengd gagnryni

Meidandi sdgusdgnum er komid af stad

Starfsmadur er litilleekkadur, utilokadur eda tekinn fyrir
Starfsmadur faer hdtanir sem beinast gegn starfséryggi hans
Starfsmadur er beittur likamlegu ofbeldi

Hugmyndir ad fyrirbyggjandi vinnu med starfsmoénnum:

Einn starfsmannafundur & ari tileinkadur samskiptum / einelti par sem samskiptastefna
og eineltisaztlun er yfirfarin og endurskodud.

Markviss freedsla um einelti og samskipti t.d. i simenntunarasetiun.

Umradur og freedsla um samskipti purfa ad vera stddugt i brennidepli.

Gera athuganir um samskipti.

Kortleggja adstaedur i leikskolanum, hver eru “grau svaedin™?

Vinna med virdingu, samkennd og tilfinningar.

Ad taka & tilkynningum um einelti:

Farid er vandlega yfir malid og upplysa atvik pess eftir bestu getu

Fara yfir malid i r6 og naedi med starfsmanninum sem tilkynnir.

Reett er vid meintan geranda sem og adra sem geta veitt upplysingar um malid, t.d.
samstarfsmenn.

Passa skal ad draga ekki fleiri inn i malid en naudsynlegt er. Rétt er ad raeda vid einn
adila i senn.



Upplysingar Ur vidtélum og adrar upplysingar sem fengnar eru munnlega ber ad skra.
Starfsmadur sem verdur uppvis ad einelti getur fengid &minningu i starfi, breytingu a
starfi eda fyrirvaralausri brottvisun

Allar asakanir um einelti eru skodadar.

Séattaumleitun Pegar um atvik sem hafa verid upplyst eda par sem vafi leikur a
réttmaeti asakanna er mikilvaegt ad leita satta. Gott getur verid ad fa utanadkomandi
radgjafa til ad styra slikum sattafundi.

Fyllsta trunadar skal geett vid medferd allra eineltismala



Afoll, nattarhamfarir, veikindafaraldur
og adra va

[ leikskélanum Bjarkattni er starfandi afallarad. beir sem peir sem sitja i oryggisradi eru
einnig i affallardoi.

Hlutverk afallarads er ad vera skolastjornendum og 60ru starfsfolki skolans til adstodar vid ad
mata ymiss konar af6llum sem nemendur og/eda starfsfolk verda fyrir eda tengjast med
O00rum heetti. Einnig tekur detlunin til nattirhamfara, veikindafaraldurs og annarrar haettu sem
stafad getur ad nemendum og starfsfolki.

Afallagzzetlun Leikskélans Bjarkatins

Undir 4zetlun pessa falla einungis steerri 4f611, samkveemt nanari skilgreiningu. Ol1 461l sem
teljast minnihattar, s.s. minnihattar averkar, veikindi og jafnvel daudsfoll fjarskyldra attingja,
falla ekki undir 4eetlun pessa en eru medhondlud samkvemt 6drum leidum.

1. Skilgreining:

Afoll sem pessi aztlun tekur til eru m.a.:

= Daudsfall innan skolans, hja nemanda eda starfsmanni.

= Alvarleg, lifshattuleg veikindi nemenda eda starfsmanna.

= Steerri slys innan skdlans hja nemanda eda starfsmanni par sem kalla parf til leekni og /
eda sjukrabil.

Daudsfall i nanustu fjolskyldu nemanda.

Hopslys innan sveitarfélagsins par sem nokkur fj6ldi manna slasast eda leetur 1ifid.
Néatturuhamfarir 1 eda naerri heimabyggd.

Veikindafaraldur i eda naerri heimabyggd

Skilgreining pessi tekur adeins til niverandi nemenda skolans og nuverandi
starfsmanna hans.

2. Fyrstu viobrogo vio afalli

Ef um slys er ad raeda i eda vio skélann:

= Kalla skal strax til leekni og/eda sjukrabil — hringja i 112. Ef slysid verdur i Gtiveru
nemendur teknir inn, jafnvel p6 utivera séu ekki bunar.

=  Nemendum er safnad 4 sinar deildir &samt deildarstjora par sem reynt er ad roa
nemendur og gefa peim par upplysingar sem tiltaekar eru.

= Mikilvegt er ad réttar upplysingar fari til nemenda pannig ad ranghugmyndir og
sOgusagnir fari ekki af stad.

= Skolastjori hefur samband vid adstandendur pess slasada og gerir peim grein fyrir pvi
sem gerst hefur.

= Sjatil pess ad engar upplysingar fari frd nemendum eda starfsfolki inn 4 netmidla.



3. Adgeroalistar ef um daudsfall er ad raoda:

i leikskélanum:

Ef nemandi deyr eda slasast alvarlega 4 skélatima:

Sa sem fyrstur kemur 4 slysstad a ad sja til pess ad skyndihjalp sé veitt eins fljott og
mogulegt er og ad hringt sé & sjukrabil og l6greglu 112

Skolastjori hringir i prest og hann bedinn um ad hafa samband vid foreldra.

Enginn svarar i sima nema skoélastjori eda medlimir ur afallaradi. Sem minnstar
upplysingar eru gefnar og adeins til peirra sem hlut eiga ad mali. Engar upplysingar
eru veittar til fjolmidla.

Einn kennari eda starfsmadur skélans bidur hja slasada barninu 4 medan adrir kennarar
sinna hinum.

Ath. hvort sa slasadi eigi systkini i1 skélanum, né i pad/pau og veita pvi/peim sérstaka
hjalp.

Ollum nemendum visad i sinar heimastofur.

Skolastjori fer inn & deildar og upplysir starfsmenn um leid og mal skyrast.

Hver deild er hja sinum deildarstjora pad sem eftir er dagsins par sem nemendur fa
upplysingar pegar per liggja fyrir. Nemendur fai teekifeeri til ad vinna ur vidobrogdum
sinum og tilfinningum og fjalla ndnar um atburdinn.

Ef um daudsfall er ad reda er flaggad i halfa stong. Afallarad sér um pad.

Prestur kalladur 1 skolann til ad adstoda vid afallahjalp.

Senda 1t t6lvupost til allra foreldra par sem atburdum dagsins er lyst, eda haft
samband simleidis.

Utan skolatima:

Ef nemandi deyr eda slasast alvarlega utan skdlatima

Fa stadfestingu 4 andlati eda slysi hja foreldrum, presti eda logreglu.

Kalla til 4fallarad og deildarstjora viokomandi nemanda. Hafa stuttan fund par sem
folk skiptir med sér verkum og akvedur fyrstu vidbrogd skolans:

hver 4 ad tilkynna andlat eda slys 4 nemanda

hvernig og hvar 4 a0 tilkynna andlatid eda slysid

Prestur kalladur i skolann til ad adstoda vid afallahjalp

Senda ut bréf til allra foreldra til ad segja hvad gerst hafi

Ath. hvada nemendur eru ekki i skdla og hafa samband heim til peirra.

Allt starfsfolk kallad saman og tilkynnt hvad gerst hafi og fyrstu viobrogo skolans
kynnt

Ef um daudsfall er ad raeda er flaggad i halfa stong.

Vinna inn 4 deild nasta dag ef um daudsfall er ad raeda:

Spyrja hvort einhver viti ni pegar um daudsfallid og hvernig peir hafi fengio fréttir af
pvi.

Gefa nemendum taekiferi til ad spyrja spurninga. Ef kennarinn hefur ekki svar a
reidum hondum er mikilvegt ad segjast &tla ad afla sér upplysinga eda sekja
skolastjora og leyfa bornunum ad spyrja hann.

Segja nemendum hvernig nestu skoladagar verdi og hvad verdi gert i tengslum viod
andlatid.



» Hafa fund med afallaradi i lok dags par sem farid verdur yfir stodu mala og nastu
skref dkvedin.

= Fulltraar skélans fara i heimsokn til adstandenda vidkomandi nemanda med
samdarkvedju fra skolanum. I samradi vid adstandendur, eftir 2-5 daga.

Nestu dagar:

= Utbua kvedju fra deildinni, minningargreinar, myndir og fleira sem vid 4.

* Nemendur og kennarar geta tekid saman minningarbrot um hid l4tna skolasystkini og
athent foreldrum pess. Pad geta verid t.d. 1j00, teikningar, ljésmyndir eda eitthvad
annad.

* Heimsokn ad grof hins latna.

= Muna eftir peim latna &4 afmeelisdegi, vid skoélaslit, o.s.frv.

Athugio a0 hefobundio skélastarf sefar 6tta og kvioa.
Jaroarforin:

Hvetja starfsfolk skolans til ad fara ad jardarforinni.
Senda kvedju fra skdélanum.

Akveda hverjir eigi ad skrifa minningargrein fyrir hond skolans.
Flagga i halfa stong vid skélann daginn sem jardarforin fer fram.

4. Daudsfall eda alvarleg veikindi/slys foreldra eda annarra nainna
ttingja.

[ kjolfar daudsfalls er barn oft fjarverandi i einhvern tima. Pad gefur kennaranum svigram til
ad undirbua deildina og um leid sjalfan sig 4dur en nemandinn kemur aftur i skdlann.

Muna parf ad 61l hluttekning audveldar nemandanum ad koma aftur i skélann.

Fé staofestingu & andlati hja séknarpresti / adstandendum.

Tilkynna starfsfolki um atburdinn.

Funda med afallaradi og deildarstjora par sem vidbrogd skolans eru akvedin.

Segja deildinni fra pvi sem gerst hefur.

Hvetja nemendur til ad Gtbua einhvern hlut eda gjof handa bekkjarfélaganum.

Deildarstjori og skolastjornendur hafi samband heim til nemanda.

Hvetja parf barnid til ad koma sem fyrst aftur 1 skolann. Kennari parf ad skapa

andramsloft pannig ad barnid finni ekki til kvida pegar pad kemur aftur i skdlann.

= Mikilvegt er ad kennarinn sé buinn ad radfera sig vid barnid um fyrsta daginn. Sum
born vilja tala um atburdina en adrir vilja ekki heyra minnst 4 pa.

= Geaeta pess ad hafa samrad vid attingja barnsins um adgeroir.

= Hlua vel ad nemanda 4 eftir. Bjoda utanadkomandi adstod, t.d. skolahjukrunar-
freeding, salfreding, félagsradgjafa.

= Spyrja um lidan nemandans nastu manudi 4 eftir. Sorgarvidbrogd geta komid upp

aftur eftir nokkra manudi og pvi mikilvaegt ad kennarar séu medvitadir.

Ekki er 6algengt ad hegdun og namserfidleikar barna stafi af sorg sem pau hafa ordio fyrir,
jafnvel pott langur timi sé€ 1idinn, manudir eda jafnvel ar.
Rétt er ad hafa i huga ad skilnadur foreldra getur haft i for med sér svipud sorgareinkenni og



ef um daudsfall vaeri ad reda. Pvi er mikilvaegt ad foreldrar geri skélanum vidvart ef um
skilnad er ad rada.

S. Daudsfall eda alvarleg slys starfsmanna:

= Fé stadfestingu & andlati.

Kalla til afallarad og dkveda fyrstu vidbrogo skolans i samradi vid attingja
starfsmanns.

Tilkynna starfsfolki atburdinn og hvernig skolinn @tli ad bregdast vid.
Tilkynna nemendum atburdinn.

Flagga i halfa stong

Fé prest til a0 koma i skélann.

Skrifa minningargrein fyrir hond skolans.

Heimszkja adstandendur med kvedju fra skdlanum.

Leyfa nemendum ad tja sig um atburdinn badi med pvi ad tala og einnig i ymis konar
skapandi vinnu.

= Deildin skrifi jafnvel minningargrein um starfsmenn.

6. Langvarandi veikindi:

begar alvarleg veikindi koma upp 4 heimili nemanda verdur hann oft fyrir afalli sem m.a.
getur brotist ut med 60ryggi, hredslu eda reidi. Pvi er mikilveegt ad einhver fullordinn tali um
vandann vi0 born sjuklinga og sé tilbtinn til ad svara spurningum sem hugsanlega vakna. bad
eykur skilning barnanna 4 adsteedum og hlifir peim vid oparfa kvida og vanlidan.

Kennarar purfa ad vera 4 vardbergi gagnvart breytingum 4 hegdun barns og raeda vid foreldra.
Mikilvaegt er ad skolinn fai upplysingar um sjukdom foreldris, hveneer pad er 4 sjukrahusi
o.s.frv.

Kennari parf ad geta svarad spurningum nemanda um sjukdominn. Kennari parf ad radofera
sig vid foreldra um hvernig tala skuli vid barnid og hversu mikid eigi ad segja pvi.
Skoélahjukrunarfreedingur, félagsradgjafi og salfreedingur eru til adstodar kennara. Kennari
heimsaki barnid og redi pessi mal vid fjolskylduna. Pad sama gildir um alvarleg veikindi
systkina. Gott samstarf vid heimili0 er naudsynlegt og getur verid 6metanlegur studningur vid
barnid.

7. Kynferdisleg misnotkun:

Ef minnsti grunur vaknar um kynferdislega misnotkun verdur ad tilkynna pad til
barnaverndaryfirvalda. Pad er peirra ad skera ur um hvort grunur sé 4 rokum reistur.

Ferli mala sem tilkynnt eru:

Félagsmalarad athugar malid og fylgir pvi til Barnahuss ef talin er asteeda til. bar fer barnid {
rannsoknarvidtal sem er greiningarvidtal i fjogur skipti. Ef purfa pykir fer barnid i medferd. [
Barnahusi eru einnig tekin viotol vid foreldra og adstandendur

Vinna i skolanum a eftir:

Askilegt er ad fundad sé med foreldrum og forrddamdénnum vidkomandi nemanda reglulega
eftir a0 tilkynnt var um malid. Farid yfir stodu mala og eftirmedferd raedd. Skoda skal vel



hvada adilar innan skolans fa vitneskju um malid. Askilegt er ad 4 pennan fund meti jafnvel
adeins einn adili frd skola. Petta eru oftast mjog vidokvem mal og pvi mikilvagt ad sem fastir
hafi vitneskju um pau nema annad s¢ tekid fram.

Upplysingar um mal eftir ad kert hefur verid, fast adeins fra foreldrum og forradamoénnum.

Barnaverndarnefnd og Barnahts veita skélum upplysingar og radgjof, pegar pad a vid, eftir ad
malum hefur verid visad til peirra. Ef samstarf vid foreldra gengur ekki er haegt ad skrifa
barnaverndarnefnd bréf par sem upplysinga um malid er 6skad.

Ef starfsmadur skola er grunadur um kynferdislega misnotkun er kert til 16greglu eda
barnaverndarnefndar, allt eftir edli malsins, og peir adilar sja um framhaldid. Rétt er ad
vidkomandi starfsmadur s¢é leystur fra storfum medan & rannsokn fer fram.

Aldrei skal reyna ad leysa pessi mal innan skélans.

8. Adgerdalistar ef um nattiruhamfarir eda veikindafaraldur er ad reda:

I skélanum:

= Skolastjori upplysir starfsfolk um malid

= Nemendum er safnad a deildina og deildarstjorar upplysa nemendur um malid

= Ef astaeda er til ad senda nemendur heim kemur skélastjori upplysingum til foreldra
0g peir bednir um ad saekja nemendur i skélann

= Ef ekki er haegt ad senda nemendur heim er peim haldid i skolanum eins lengi og purfa
bykir, eda par til haettan er lidin hja

9. Adilar utan skolans sem hagt er a0 leita til meod adstoo:

Neydarlinan 112
Afallahjalp LSP 543 1000

Barna og unglingageddeild LSP (BUGL) 543 4300
Heilsugaeslust6d 470 3090
Logreglan 478 8817/112
Skoélahjukrunarfreedingur (Eyglo) 470 30910 / 8650441
Slysadeild 543 1000
Laknavaktin 1700
Soknarprestur — farsimi (Séra Alfred ) 892 7635
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Leikskoli

I Bjarkat(ni er vidurkennt brunavidvorunarkerfi og Gtiljos, sem fer i gang
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vid hita og/eda reyk. Utgénguleidir eru sex Gr hasinu par af tveer ar fataklefanum. I fataklefa
er lysing & fyrstu vidbrogdum og skohlifar sem gripid er & leidinni Gt.

Naudsynlegt er fyrir starfsfolk ad halda r6 sinni, tala vid bornin og Utskyra

hvad er ad gerast. Afingar eru 2 sinnum 4 éri.

Fari vidvorunarbjalla i gang skal alltaf vidhafa eftirfarandi vinnureglu:

1.

10.

Bornin fara Ut & pall og leikskolinn er rymdur. Skolastjori (reestiteeknir ef skolastjori er
ekki vid) fer ad stjornunartoflu brunavidvorunarkerfis og adgeetir hvadan brunabodid
kemur. Athugar sidan hvort pad sé eldur eda eitthvad annad

Skolastjori / raestiteeknir, (brytur neydargler ef um eld er ad reeda) og hringir i 112 og
tilkynnir um eld eda gefur skyringar a brunabodum.

Deildarstjori tekur nafnalista, rymingarazetlun og skohlifar.

Nemendur fara hvorki i sko eda yfirhafnir.

Deildarstjori fer yfir nafnalistann og adgeetir hvort 611 bornin hafi komist ut. Ef
einhvern vantar skal tilkynna pad skdlastjora / raestiteekni.

Nemendur ganga Ut & séfnunarsveaedid sem er vid flaggstongina i gardinum. Bannad er
ad hlaupa og passa verdur ad halda hépinn. Farid er i rod eftir kennaranum sem heldur
a greenu spjaldi ef allir nemendur eru komnir eda raudu ef ad pad vantar einhvern.

Séu born stddd i sal eda listasmidju skal vidkomandi kennari velja greidustu leid ut
med pau og skila peim til sinnar deildar & s6fnunarsvadinu.

A séfnunarsvadinu halda kennarar utan um deildina. Deildarstjorar gefa skolastjora
eda stadgengli upplysingar um hvort og pa hvada nemendur vanti og hvar peir saust
sioast.

Slokkvilid meetir & stadinn og skolastjori eda reestiteeknir gefur vardstjéra upplysingar
um st6ou mala.

Farid er med nemendur og kennara i Helgafell par sem hringt er i foreldra og peir
bednir um ad sakja bornin

Verdi jaroskjalfti skal viohofd sama rymingaraeetlun eftir ad skjalfti er yfirstadinn

MJOG MIKILVZAEGT ER AP ALLIR NOTI EIGIN DOMGREIND SEM
GRUNDVOLL AKVARDANATOKU
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